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Synthése de l'offre

Employeur Mairie de MAGNY-LES-HAMEAUX
Hotel de Ville - BP 10033
78772 MAGNY LES HAMEAUX CEDEX

-

@ MACAY LE5- LN

9 500 habitants (1 quartier en veille active) au sein de la Communauté d'agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines (12 commt
habitants) et du Parc Naturel Régional de la Haute Vallée de Chevreuse, la ville se distingue par un patrimoine historique, des pa
individuels, du logement social et de nombreux espaces verts, agricoles et naturels.

Site web de l'employeur hitps://www.magny-tes-hameaux.fr/
Lieu de travail MAGNY LES HAMEAUX CEDEX
Poste a pourvoir le Deés que possible
Date limite de candidature 06/11/2023
Type d'emploi Emploi permanent - vacance d'empiloi
Nombre de postes 1
Détails de l'offre
Famille de métiers Services a la population > Education et ; Grade(s) Adjoint d'animation
animation } recherché(s)
Métier(s) - Animateur ou animatrice enfance-jeunesse
Temps de travail Temps complet, 1607 heures annuelles Télétravail Non
Management Non

Descriptif de I'emploi

Sous la responsabilité du Directeur de centre de loisirs (ou de centre de vacances) et/ ou d'accueil péri-scolaire, I'animateur d'A(
accueille un groupe d'enfants. Il congoit, propose et met en oeuvre des activités d'animation et de loisirs dans le cadre du projet
service.

Missions / conditions d'exercice

ACTIVITES PRINCIPALES :

- Planification et organisation de projets d'activités socio-éducatives
- Animation d'un cycle d'activités socio-éducatives

- Organisation, encadrement des animations des groupes d'enfants

- Application et controle des régles de sécurité dans les activités

- Evaluation des projets d'activités socio-éducatives

=> 35h00 hebdomadaires ~ Horaires annualisés - Du lundi au vendredi, horaires a préciser entre 7h15 et 19h00 durant la périoc
et ?2h30 par jour durant les vacances scolaires



Etre disponible et polyvalent
Savoir s'informer et se former
Maitrise des outils informatiques {Word, Excel, Internet...} souhaitée

QUALITES:

Capacité d'écoute, qualités relationnelles

Etre disponible, accueillant, faire preuve de dynamisme et de motivation
Respecter le devoir de réserve et de discrétion professionnelle

Sens de la rigueur, de I'éthique et de la discrétion

=> Titulaire ou contractuel

Contact

Informations complémentaires Envoyer CV et lettre de motivation
Par email 4 : ressources.humaines@magny-les-hameaux.fr
Monsieur le Maire
Ville de Magny-les-Hameaux
Haotel de Ville
BP 10033
78772 MAGNY LES HAMEAUX CEDEX

EPOSER pA8 CANDIDATURE

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés 3 I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions
requises, définies par le code général de la fonction publique.

Atitre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet empl
contractuelle.

(© Résultat précédent {10/14} : - Animateur enfance/jeunesse H/F - & Résultat suivant (12/14) : - DIRECTEUR ADJO!
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